OFFRE D’EMPLOI

Chargé.e de projets en biologie

L’OBV RPNS EN BREF

OBV
RPNS

Organisme de bassins versants
des rivieres Rouge, Petite Nation et Saumon

MANDATS ET RESPONSABILITES

Fondé en septembre 2009 suite a la
décision du gouvernement du Québec
de procéder au redécoupage du
Québec méridional en 40 zones de
gestion, 'OBV RPNS a comme mission
d’assurer la gestion intégrée de l'eau et
des milieux de vie, en mobilisant tous
les acteurs et usagers du territoire, et
ce, dans un processus de concertation,
de planification et de mise en ceuvre en
continu.

NATURE DU TRAVAIL

L’OBV RPNS recherche un.e candidat.e
afin de combler un poste de chargé.e
de projets responsable de coordonner
les projets en biologie portant sur les
especes exotiques envahissantes, les
especes fauniques et floristiques en
général ainsi que Llorganisation et
l’animation d’ateliers de concertation
et d’activités éducatives. La personne
candidate sera également responsable,
sur délégation, de la mise a jour de
certaines sections du Plan directeur de
leau.

Sous la responsabilité de la direction générale :

e Coordonner et animer les projets éducatifs :
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Projet J’adopte un cours d’eau
Projet Rallye Nature

e Coordonner la mise en ceuvre de projets :

o
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Planifier et animer des rencontres de travail
Coordonner les projets

Développer des outils de communication

Gérer les budgets de projets

Effectuer les travaux de caractérisation terrain
Rédiger des rapports, documents et autres livrables

e Participer activement a la mise a jour du plan directeur de
l'eau (PDE) de la zone de gestion de OBV RPNS :
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Effectuer les travaux (collecte, recherche et analyse,
rédaction, etc.) nécessaires a l'actualisation et la
bonification des données du Plan directeur de U'eau
Organiser et animer des rencontres des tables de
concertation

e Collaborer a d’autres projets, rencontres ou événements
réalisés par ’OBV RPNS



OFFRE D’EMPLOI

Chargé.e de projets en biologie

CONDITIONS D’EMPLOI

OBV
RPNS

Organisme de bassins versants
des rivieres Rouge, Petite Nation et Saumon

EXIGENCES DU POSTE

Horaire : 35 heures par semaine

Salaire: A partir de 27,22 $/h, selon
I’expérience et la Politique salariale en
vigueur

Lieu:
e Présentiel : 645 rue du Moulin
(Mont-Tremblant)
e Télétravail : a hauteur de trois
(3) jours par semaine

Date limite du concours: 30 octobre
2026

Date d’entrée en fonction: Dés que
possible

e Détenirundiplédme universitaire en environnement, biologie,
géographie, aménagement ou autres domaines liés a
Uemploi

o Toute autre combinaison pertinente de diplémes et
d’expérience en lien avec ce poste sera considérée

e Minimum deux (2) années d'expérience professionnelle
pertinente

e Expérience etintérét pour les projets avec les enfants

o Excellentes capacités en francgais (oral et écrit)

e Détenir une bonne connaissance des enjeux de 'eau

e Faire preuve d’une bonne capacité pour la concertation, la
mobilisation et ’animation de groupes

e Posséder le sens de lanalyse, de synthése et de
l'organisation

e Avoir de la rigueur, de la polyvalence et un bon esprit
d’équipe

e Détenir un permis de conduire valide et étre autonome dans
ses déplacements

e Etre familier avec le fonctionnement des organismes de
bassins versants

e Maitrise des logiciels ArcGIS Pro ou QGIS un atout

e Anglais lu, écrit, parlé un atout

POUR POSTULER

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur
curriculum vitae accompagné d’une courte lettre de motivation, a
I’attention d’Alexia Couturier, directrice générale, par courriel a

direction@rpns.ca. Seules les personnes retenues pour une entrevue
seront contactées.


mailto:direction@rpns.ca




